Comune di Rivello

Provincia di Potenza

DISTRIBUZIONE TRATTAMENTO ACCESSORIO E GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

PERSONALE
ANNO 2018
Categorie giuridiche Ammontare dei N. dipendenti Media premi liquidati Media% punteggio di
premi di valutati valutazione Media totale
produttivita
liquidati
A 4.960,35 2 2.480,17 92,5
Bl 2.466,77 1 2.466,77 92
S e e R 81,88
C 10.316,19 5 2.063,24 81,60
D1! 1.340,64 1 1.340,64 100
TOTALI 19.083,95 9

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

N. dipendenti con punteggio
massimo

Superiore a 95 Superiore a 75 e fino a 95 Da 60 finoa 75 Inferiore a 60

3 5 0 1

! Non titolari di posizione organizzativa




